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Zakres procedur

1.

§1

Procedury obejmujg proces przeprowadzenia konkursu, oceny i wyboru Grantobiorcéw w ramach EFFROW.

Podstawy prawne

W

9.

§2
Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajace wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeistwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021, str. 159, z pdzn. zm.);
Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;
Ustawa PS WPR — ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027;
Wytyczne podstawowe - Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego
dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023—-2027;
Wytyczne szczegdtowe wdrazanie LSR — Wytyczne szczegdtowe w zakresie przyznawania i wyptfaty pomocy
finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwenc;ji.13.1
LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é¢ (RLKS)-- komponent Wdrazanie LSR;
Wytyczne szczegdtowe zarzadzanie LSR - Wytyczne szczegdtowe w zakresie przyznawania, wyptaty i zwrotu
pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla
interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwodj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS) — komponent Zarzgdzanie LSR;
Wytyczne w zakresie zasad ustalania kwoty dostepnych srodkdw w ramach niektdrych interwencji Planu
Strategicznego dla Wspadlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;
Wytyczne szczegdtowe w zakresie przygotowania i realizacji projektéw grantowych w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny
Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR;
Wytyczne w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw przez lokalne grupy
dziafania.

Okreslenia i skréty

§3

Uzyte w niniejszej procedurze zwroty oznaczajg:

1. LGD - Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie N.A.R.E.W.

2. LSR-Lokalna Strategia Rozwoju nalata 2021 - 2027 Stowarzyszenia N.A.R.E.W. — Narwianska Akcja Rozwoju
Ekonomicznego Wsi

3. Rada - Organ decyzyjny Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie N.A.R.E.W.

4. Zarzad — Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie N.A.R.E.W.

5. Prezes Zarzadu — Prezes Zarzgdu Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie N.A.R.E.W.

6. Biuro — Biuro Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie N.A.RE.W.

7. ZW —Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego;

8. rozporzadzenie — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060
z dnia 24 czerwca 2021;

9. ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci

10. ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021 — 2027);

11. ustawa o finansach publicznych — ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

12. ustawa PS WPR — ustawa z dnia 08 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na
lata 2023-2027,



13. ustawa o ochronie matoletnich - ustawa z dnia 16 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich,

14. wytyczne  podstawowe —  wytyczne  podstawowe w  zakresie  pomocy  finansowej
w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023 - 2027;
15. wytyczne szczegétowe 1 — wytyczne szczegdétowe w  zakresie przyznawania  wyptaty

i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023 —
2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/RLKS — komponent Wdrazanie LSR;

16. wytyczne szczegdtowe 2 - wytyczne w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub
grantobiorcéw przez lokalne grupy dziatania;

17. wytyczne grantowe — wytyczne szczegétowe w zakresie przygotowania i realizacji projektéw grantowych w
ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023 — 2027 dla interwencji 1.13.1
LEADER/RLKS — komponent Wdrazanie LSR;

18. projekt grantowy —operacja, w ramach ktérej beneficjent bedacy LGD udziela innym podmiotom wybranym
przez LGD, zwanymi dalej ,grantobiorcami”, grantdw na realizacje zadan stuzacych osiggnieciu celu tej
operacji;

19. grantodawca/ beneficjent projektu grantowego — Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie N.A.R.E.W.

20. grantobiorca — podmiot wybrany w drodze otwartego konkursu ogtoszonego przez LGD w ramach realizacji
projektu grantowego

21. zadanie —zakres projektu grantowego, ktéry ma by¢ realizowany przez grantobiorce, zgodnie z umowg
0 powierzenie grantu;

22. grant — $rodki finansowe, ktére grantodawca powierzyt grantobiorcy, na realizacje zadan,

23. wniosek — wniosek o powierzenie grantu sktadany do LGD w ramach naboru, na realizacje zadan stuzacych
osiggnieciu celu projektu grantowego;

24. umowa o powierzenie grantu — umowa zawierana miedzy grantobiorcg a LGD, okreslajgca szczegétowe
zasady, tryb i warunki realizacji oraz rozliczenia wydatkdw w ramach projektu grantowego

Zasady ogolne

§4

1. W celu realizacji projektu grantowego, o ktérym mowa w art. 17 ust. 3 pkt 1 ustawy RLKS, LGD zawiera
umowe z ZW.

2. Po zawarciu umowy, LGD przeprowadza otwarty konkurs na wybor grantobiorcéw, a nastepnie dokonuje
wyboru grantobiorcéw w ramach projektu grantowego.

3. Wyboru grantobiorcédw dokonuje sie na podstawie kryteriéw wyboru.

4. LGD udziela wsparcia na realizacje zadania na podstawie umowy o powierzenie grantu.

5. Wybér grantobiorcéw, komunikacja z wnioskodawcami oraz grantobiorcami odbywa sie za pomoca
systemu IT LGD gwarantujgcym bezpieczenstwo danych osobowych.

Ogtoszenie konkursu i przyjmowanie wnioskow

§5

1. Ogtoszenie o konkursie powinno spetnia¢ wymagania Wytycznych szczegdétowych w zakresie przygotowania
i realizacji projektow grantowych (VI.2.). W przypadku projektow grantowych w zakresie przygotowania
koncepcji SV, ogtoszenie uwzglednia ich specyfike.

2. LGD zamieszcza ogtoszenie o konkursie na wybdr grantobiorcow w szczegdlnosci na swojej stronie
internetowej, nie wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia
biegu terminu sktadania wnioskow.

3. Zmiana tresci ogtoszenia o konkursie na wybdr grantobiorcow oraz kryteriéw wyboru grantobiorcéw i
ustalonych w odniesieniu do danego konkursu wymogoéw jest dopuszczalna wytgcznie w sytuacji, w ktorej
w ramach danego konkursu nie ztozono jeszcze wniosku o powierzenie grantu. Zmiana ta skutkuje
wydtuzeniem terminu sktadania wnioskdw o powierzenie grantéw o czas niezbedny do przygotowania i
ztozenia wniosku o powierzenie grantu.

4. LGD moze odstgpi¢ od konkursu na wybér grantobiorcow jezeli:

a) w terminie sktadania wnioskéw nie ztozono zadnego wniosku,
b) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze wybdr grantobiorcéw nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidzie¢,



c) postepowanie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wada prawng,

d) zostata rozwigzania z ZW umowa o przyznanie pomocy na projekt grantowy/ odstgpiono od umowy o
przyznanie pomocy na projekt grantowy.

Informacje o odstgpieniu od konkursu oraz jego przyczynach, LGD niezwtocznie zamieszcza na stronie

internetowej oraz przekazuje wnioskodawcom za pomocg systemu IT LGD. Informacja ta nie stanowi

podstawy do wniesienia odwotania. Jezeli konkurs na wybdr grantobiorcéw zostanie uniewazniony,

wsparcie na wniosek w ramach tego konkursu nie przystuguje.

W sytuacji braku mozliwosci osiggniecia celéw projektu grantowego, na podstawie ztozonych wnioskéw o

powierzenie grantow lub na skutek rezygnacji przez grantobiorcéw z realizacji zadan lub rozwigzania uméw

o powierzenie grantdw, LGD moze przeprowadzi¢ uzupetniajacy konkurs na wybér grantobiorcéw.

LGD archiwizuje na swojej stronie internetowej wszystkie ogtoszenia dotyczace konkurséw na wybér

grantobiorcow do dnia uptywu 5 lat od dnia wyptaty pomocy LGD na dany projekt grantowy. Podglad tresci

tych ogtoszen powinien by¢ mozliwy przez kazdy podmiot odwiedzajgcy strone internetowg LGD.

§6
Whiosek o powierzenie grantu sktadany jest do LGD w terminie i formie wskazanych w ogtoszeniu o
konkursie na wybdr grantobiorcéw.
Wzér wniosku o powierzenie grantu stanowi Zatgcznik do ogtoszenia o konkursie na wybér grantobiorcéow.
Whiosek oraz zatgczniki do wniosku sg wypetniane w systemie IT LGD. Generator wniosku w ramach danego
konkursu na wybdr grantobiorcédw dostepny jest na stronie internetowej LGD od dnia i godziny rozpoczecia
konkursu i aktywny jest do dnia i godziny zakonczenia konkursu.
W przypadku probleméw technicznych z dostepem do Generatora wnioskéw, LGD moze wydtuzyé jego
aktywnos¢ o czas niedostepnosci, o czym LGD informuje na swojej stronie internetowe;j.
Potwierdzeniem skutecznego ztozenia wniosku jest Potwierdzenie Ztozenia Whniosku (PZW) dostepne w
systemie IT LGD.

§7
Whioskodawca ma prawo do wycofania wniosku na kazdym etapie jego sktadania i oceny. Wniosek
wycofany traktuje sie jako nieztozony, co odnotowuje sie w rejestrze ztozonych wnioskéw .
Wycofanie odbywa sie na prosbe Wnioskodawcy. Wycofania wniosku mozna dokona¢ w systemie IT LGD,
jednoczesnie informujgc o tym w formie pisemnej Biuro LGD.
Biuro LGD prowadzi rejestr wnioskow, ktére zostaty ztozone w danym konkursie. Wzér rejestru wnioskéw
stanowi Zatacznik nr 1.
Whnioskodawca, ktory wycofat wniosek, moze ponownie ztozy¢ wniosek w ramach tego samego konkursu,
o ile nie dobiegt korica termin tego konkursu.

Ocena i wybor grantobiorcow

§8
Cztonkowie Rady LGD dokonujg oceny i wyboru grantobiorcéw za posrednictwem systemu IT LGD.
Warunkiem jest zapewnienie dostepu do systemu za pomocg unikalnych, indywidulanych dla kazdego
uzytkownika loginéw i haset.
W ramach oceny zardwno wypetnianie kart jak i zatwierdzanie wyniku oceny odbywa sie w sposdb
elektroniczny. Powstate w procesie oceny i wyboru grantobiorcéw dokumenty muszg jednoznacznie
wskazywac kto dokonat oceny lub jej zatwierdzenia.
Dokumenty oceny i wyboru grantobiorcéw wytworzone w systemie IT LGD nie wymagajg podpisu, chyba ze
niniejsze procedury stanowig inacze;j.

. Ocena wnioskdéw o powierzenie grantdow, jest dokonywana pod katem spetnienia wymagan okreslonych w

ogtoszeniu konkursu na wybdr grantobiorcéw, w tym zgodnosci z zakresem projektu grantowego, w
szczegoblnosci z zadaniem, ktére ma byé przez tego grantobiorce realizowane.

Zapewnienie bezstronnosci oraz braku konfliktu interesow

1.

§9
LGD prowadzi rejestr interesow kazdego cztonka Rady LGD. Rejestr intereséow tworzony jest przed
ogtoszeniem pierwszego naboru wnioskéw powierzenie grantéw i aktualizowany przed kazdym
posiedzeniem cztonkéw Rady LGD.
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1)

2)

Rejestr intereséw opracowywany jest przez Biuro LGD na podstawie Oswiadczenia o interesach i
powigzaniach (Deklaracja bezstronnosci w procesie wyboru grantobiorcédw), ktére to oswiadczenie
sktadane jest przez kazdego z cztonkéw Rady LGD przed przystgpieniem do oceny i wyboru grantobiorcow.
Deklaracja bezstronnosci w procesie wyboru grantobiorcéw stanowi zatgcznik nr 3
W?zdr Rejestru intereséw cztonka Rady LGD stanowi Zatgcznik nr 2.
Informacje zawarte w rejestrze interesdw sg decydujgce dla przypisania cztonka Rady LGD do okreslonej
grupy interesu, a takze mogg stuzy¢ do stwierdzenia wystepowania konfliktu intereséw.
Aktualnos¢ danych ujetych w Rejestrze interesdw cztonkédw Rady LGD sprawdzana jest przed kazdym
posiedzeniem cztonkéw Rady LGD.
Przed przystgpieniem do oceny i wyboru grantobiorcéw kazdy z cztonkéw Rady LGD oraz pracownicy Biura
LGD zaangazowani w opracowanie materiatéw pomocniczych wypetniajg Oswiadczenie o braku konfliktu
interesdw i zachowaniu poufnosci w stosunku do kazdego wniosku.
System agreguje wprowadzone informacje i na ich podstawie generuje Os$wiadczenie o braku konfliktu
interesdw i zachowaniu poufnosci cztonka Rady oraz pracownika Biura do wszystkich wnioskéw ztozonych
w danym konkursie na wybdr grantobiorcow.
Oswiadczenie o konflikcie intereséw stanowi zatgcznik nr 3a
W przypadku nieujawnienia konfliktu intereséw, cztonkowie Rady LGD podlegajg odpowiedzialnosci
regulaminowej okreslonej w Regulaminie Rady, a pracownicy Biura LGD odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
zgodnie z Kodeksem Pracy.
Kazdy z cztonkdéw Rady LGD posiada w systemie IT LGD, dostep do wnioskow wszystkich wnioskodawcow i
zataczonych do nich dokumentéw .
Cztonek Rady LGD, ktéry nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do danego wniosku jest wytgczony z
oceny tego wniosku oraz z podjecia decyzji w sprawie wyboru tego wniosku (uchwaty indywidualnej
dotyczacej wniosku).
Pracownik Biura LGD, ktéry nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do danego wniosku jest wytgczony z
procesu przygotowywania materiatdw pomocniczych dotyczacych tego wniosku, ktdre mogg by¢
wykorzystane podczas oceny wniosku i wyboru grantobiorcow. Materiaty te nie stanowig oceny wniosku.
Biuro LGD sprawdza czy nie doszto do dziatania w sytuacji konfliktu intereséw. Odbywa sie to na podstawie
weryfikacji oswiadczen cztonkéw Rady LGD poprzez analize ich powigzan osobowych i kapitatowych z
whioskodawcami (np.przy uzyciu rejestru intereséw, ogdlnodostepnych baz danych, takich jak CEiDG lub
KRS czy informacji uzyskanych od sygnalistow)
Biuro LGD zapewnia slad rewizyjny z przeprowadzonych czynnosci weryfikujacych.
W zwigzku z koniecznoscig spetnienia wymogu, zgodnie z ktérym pojedyncza grupa interesu nie kontroluje
decyzji w sprawie wyboru grantobiorcow, okre$lonego w art. 31 ust. 2b oraz art. 33 ust. 3 lit. b
rozporzadzenia 2021/1060, Biuro LGD sprawdza, czy w przypadku dokonywania wyboru kazdego z
whnioskéw spefnione sg powyzsze warunki.
Grupy intereséw sg badane dla kazdego wniosku o powierzenie grantu odrebnie.
LGD stosuje w procedurach oceny wnioskdw o powierzenie grantdw oraz wyboru Grantobiorcéw kryterium
zapewniajgce, ze nie zostang wybrane projekty grantowe, ktérych wnioskodawcami sg podmioty:
bedace osobami fizycznymi realizujgcymi dziatania zwigzane z LSR, zatrudnionymi przez LGD lub bedgace
osobami fizycznymi petnigcymi funkcje cztonkéw Zarzadu LGD,
w ktorych wyzej wymienione osoby sg wspdlnikami spétek prawa handlowego lub prowadzg dziatalno$é w
formie spotki cywilnej.

Weryfikacja formalna

§10

1. Po zakonczeniu konkursu na wybér grantobiorcéw LGD przeprowadza weryfikacje formalng wnioskow.

2. Weryfikacja formalna polega na weryfikacji kompletnosci wniosku, tj. sprawdzeniu czy zawiera on wszystkie
wymagane zatgczniki oraz czy zostat on wypetniony we wszystkich wymaganych polach.

3. Weryfikacje formalng przeprowadza Rada LGD.

4. Weryfikacji jednego wniosku dokonuje minimum trzech cztonkdw rady wybranych przez przewodniczacego z
zachowaniem parytetéw i z uwzglednieniem ewentualnych wykluczen z oceny. Weryfikacje formalna
cztonkowie Rady przeprowadzajg na karcie indywidualnej weryfikacji formalnej stanowigcej zatgcznik nr 4.

5. Cztonkowie Rady przeprowadzajg weryfikacje formalng w systemie IT LGD.



6. Na podstawie indywidualnych kart weryfikacji formalnej generowana jest wspdlna karta weryfikacji formalnej
stanowigca zafacznik 4a.

7. Indywidualne karty weryfikacji formalnej nie wymagajg podpisu. W systemie IT LGD zachowywany jest slad
rewizyjny z tych czynnosci pozwalajacy na identyfikacje wyniku weryfikacji kazdego z cztonkéw Rady.

8. Wspdlna karta weryfikacji formalnej podpisywana jest przez Przewodniczgcego Rady LGD.

9. Jezeli w trakcie weryfikacji formalnej wniosku o powierzenie grantu jest konieczne uzyskanie wyjasnien,
uzupetnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru operacji to odpowiedni zapis umieszczany jest na Karcie
weryfikacji formalnej.

10. W przypadku rozbieznosci w weryfikacji formalnej pomiedzy cztonkami Rady LGD Przewodniczacy Rady LGD
zwotuje posiedzenie Rady LGD celem rozstrzygniecia tych rozbieznosci. Zasady zwotywania i prowadzenia
posiedzen Rady zawarte sg w Regulaminie Rady LGD. Po rozstrzygnieciu tych rozbieznosci przez Rade LGD
generowana jest wspdlna karta weryfikacji formalne;j .

11. Wystgpienie rozbieznosci weryfikacji formalnej nie wstrzymuje oceny merytorycznej w zakresie spetniania
warunkéw udzielenia wsparcia.

Ocena merytoryczna w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia

§11

1. Po zakonczeniu weryfikacji formalnej, LGD dokonuje oceny merytorycznej wniosku o powierzenie grantu w
zakresie spetfniania warunkéw udzielenia wsparcia okreslonych w ogtoszeniu o konkursie na wybodr
grantobiorcow.

2. Ocene merytoryczng w zakresie spetniania warunkow udzielenia wsparcia przeprowadza Rada LGD w systemie
IT LGD.

3. Oceny merytorycznej jednego wniosku dokonuje minimum trzech cztonkéw rady wybranych przez
przewodniczgcego z zachowaniem parytetéw i z uwzglednieniem ewentualnych wykluczen z oceny. Ocena
przeprowadzana jest na karcie oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia (w
tym zgodnosci z LSR), stanowigcej zatgcznik nr 5.

4. Na podstawie indywidualnych kart oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
w systemie IT LGD generowana jest wspdlna karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow
udzielenia wsparcia (w tym zgodnosci z LSR), stanowigca zatgcznik nr 5a.

5. Indywidualne karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia opracowane w
systemie IT LGD nie wymagajg podpisu. W systemie IT LGD zachowywany jest $lad rewizyjny z tych czynnosci
pozwalajacy na identyfikacje wyniku oceny kazdego z cztonkéw Rady.

6. Wspdlna karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia podpisywana jest
przez Przewodniczacego Rady LGD.

7. Jezeli w trakcie ceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia wniosku o
powierzenie grantu jest konieczne uzyskanie wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru
operacji to odpowiedni zapis umieszczany jest na Karcie oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw
udzielenia wsparcia.

8. W przypadku rozbieznosci w ocenie merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
pomiedzy cztonkami Rady LGD Przewodniczgcy Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD celem rozstrzygniecia
tych rozbieznosci. Zasady zwotywania i prowadzenia posiedzen Rady zawarte sg w Regulaminie Rady LGD. Po
rozstrzygnieciu tych rozbieznosci przez Rade LGD generowana jest wspdlna karta oceny merytorycznej w
zakresie spetniania warunkdw udzielenia wsparcia.

Wyjasnienia i uzupetnienia dokumentow

§12

1. Jezeli po zakonczeniu oceny formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw przyznania
pomocy jest konieczne uzyskanie wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru
grantobiorcy lub ustalenia kwoty grantu, LGD wzywa wnioskodawce do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub
dokumentéw w wyznaczonym terminie.

2. Wezwanie do uzupetnien przygotowywane jest przez pracownika Biura LGD na podstawie kart oceny formalnej
oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia.

3. Rada LGD posiada dostep do elektronicznej wersji wezwan do uzupetnien przed ich wystaniem do
whnioskodawcow.



4. LGD wzywa podmiot ubiegajacy sie o grant do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw jednokrotnie
poprzez system IT LGD.

§13

1. Whnioskodawca jest obowigzany przedstawiaé¢ dowody oraz sktadaé wyjasnienia niezbedne do oceny wniosku o
powierzenie grantu, wyboru grantobiorcy lub ustalenia kwoty grantu na wdrazanie LSR zgodnie z prawdg i bez
zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, ktéry z tego faktu wywodzi skutki
prawne.

2. Podmiot ubiegajacy sie o powierzenie grantu sktada wyjasnienia lub uzupetnienia zgodnie z wezwaniem poprzez
system IT LGD lub w innej formie jesli wynika to z wezwania.

3. Whnioskodawca na wezwanie LGD sktada wyjasnienia lub uzupetnia dokumenty w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od daty doreczenia wezwania pod rygorem oceny wniosku w takim zakresie, w jakim zostat ztozony.

4. Za date doreczenia Wnioskodawcy wezwania do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw niezbednych
do oceny wniosku o powierzenie grantu, wyboru grantobiorcy lub ustalenia kwoty grantu za pomocg systemu IT
LGD uznaje sie dzien:

a) potwierdzenia odczytania wezwania przez Wnioskodawce w tym systemie, z tym ze dostep do tresci pisma i
jego zatgcznikéw uzyskuje sie po dokonaniu tego potwierdzenia,

b) nastepujacy po uptywie 14 dni od dnia otrzymania pisma w tym systemie, jezeli Wnioskodawca nie potwierdzit
odczytania pisma przed uptywem tego terminu.

5. Za date ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw niezbednych do oceny wniosku o powierzenie grantu,
uwaza sie dzien wystania dokumentu w systemie IT LGD.

§14
1. Nieztozenie na wezwanie LGD wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw, jak réwniez ztozenie ich po terminie
wskazanym w wezwaniu powoduje, ze w mocy pozostaje pierwotna weryfikacja formalna i ocena merytoryczna
w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia dokonana przez Rade LGD.
2. Whnioski, ktére zostaty ocenione negatywnie w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia (w tym
zgodnosci z LSR), nie podlegajg ocenie merytorycznej zgodnosci z kryteriami wyboru.

Ocena zgodnosci z kryteriami wyboru

§15

1. Organem odpowiedzialnym za ocene merytoryczng zgodnosci z kryteriami wyboru jest Rada LGD.

2. RadalLGD:

1) dokonuje oceny merytorycznej wnioskdéw o powierzenie grantu w zakresie spetniania kryteridw wyboru
grantobiorcéw, w tym uzyskania minimalnej liczby punktéw umozliwiajacej przyznanie grantu o ile zostaty one
okreslone w ogtoszeniu o konkursie,

2) ustala kolejnos¢ przystugiwania pomocy na podstawie wynikdw oceny merytorycznej w zakresie spetniania
kryteriow wyboru grantobiorcéw, na zasadach okreslonych w §21.

3. Kryteria wyboru grantobiorcdw stanowia zatacznik do ogtoszenia o konkursie na wybdr grantobiorcow. W

przypadku projektéw grantowych na opracowanie koncepcji SV, kryteria uwzgledniajg ich specyfike.

§16
1. Oceny kazdego wniosku dokonuje minimum trzech cztonkéw rady wybranych przez przewodniczacego z
zachowaniem parytetow i z uwzglednieniem ewentualnych wykluczen z oceny.
2. Kazdy z cztonkdw Rady LGD ocenia wniosek indywidualnie za pomocg karty oceny wedtug lokalnych kryteriéw
wyboru operacji.
3. Wazér indywidualnej Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru stanowi Zatgcznik nr 6.
4. Procedura ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych kryteridw wyboru wnioskéw okreslona jest w

Zatgczniku Nr 2 do Uchwaty ,Procedura ustalania i zmiany niebudzgcych waqtpliwosci interpretacyjnych
kryteriow wyboru grantobiorcéw w ramach projektow grantowych”.

§17
1. Po zakonczeniu oceny zgodnosci z kryteriami wyboru, dokonanej przez kazdego z cztonkéw Rady system IT LGD
generuje jedng Karte oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty grantu. Odbywa sie to na
podstawie dominanty ocen wszystkich cztonkéw Rady obliczanej osobno dla kazdego kryterium. Karta oceny
zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty grantu podlega dyskusji i akceptacji catej Rady LGD na
posiedzeniu Rady.



2.

3.
4.

W przypadku niemozliwosci obliczenia pojedynczej dominanty decyzje w sprawie okreslenia, ktéra z wartosci
pozostaje dominantg w danym kryterium podejmuje na posiedzeniu Rady caty sktad Rady LGD, a w przypadku
braku mozliwosci wypracowania pojedynczego stanowiska przez Rade LGD Przewodniczacy Rady lub
przewodniczacy danego posiedzenia Rady w przypadku jego nieobecnosci .

Wz6r Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty grantu stanowi Zatgcznik nr 6a
Ostateczng wersje Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia podpisuje
Przewodniczacy Rady LGD.

Podejmowanie decyzji o wyborze grantobiorcow

§18
Decyzje o wyborze grantobiorcéw oraz ustaleniu kwoty grantu, Rada LGD podejmuje w drodze uchwaty na
swoim posiedzeniu. Zasady funkcjonowania Rady LGD, w tym zasady zwotywania i przeprowadzania posiedzen,
reguluje Regulamin Rady LGD.
Rada LGD podejmuje decyzje o zatwierdzeniu oceny formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania
warunkéw udzielenia wsparcia.
Jedli wnioskodawca zostat wezwany do uzupetnien w zakresie weryfikacji formalnej lub oceny merytoryczne;j
w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia i ztozyt do LGD takie uzupetnienia, to Rada LGD
uwzglednia zmiany we wspélnych kartach weryfikacji formalnej lub oceny merytorycznej w zakresie warunkéw
udzielenia wsparcia.
Jedli wnioskodawca nie zostat wezwany do uzupetnien lub nie ztozyt do LGD takich uzupetnien wniosek zostaje
procedowany na podstawie pierwotnie opracowanej wspdlnej karty weryfikacji formalnej lub oceny
merytorycznej w zakresie warunkéw udzielenia wsparcia.

§19

Rada LGD podejmuje decyzje w sprawie oceny zgodnosci z kryteriami wyboru. W decyzji dotyczacej danego
whniosku udziat biorg jedynie cztonkowie Rady LGD, ktdérzy zadeklarowali bezstronnos$¢ w stosunku do danego
whniosku. W przypadku, gdy cztonek Rady LGD wytgczy sie ze wzgledu na konflikt interesu, ponownie
sprawdzane jest, czy zadna z grup interesdw nie uzyskata przewagi w organie decyzyjnym. W przypadku
wystgpienia przestanek wskazujgcych na wystgpienie konfliktu intereséw, Rada moze w gltosowaniu
zdecydowac o wytgczeniu cztonka Rady z podejmowania decyzji w sprawie danego wniosku.

Rada LGD ustala, w drodze dyskusji, uzasadnienia przyznania punktow w poszczegdlnych kryteriach.
Uzasadnienia wprowadzane sg do karty zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty grantu.

§20
Dla poszczegdlnych wnioskéw, ktére uzyskaty wymagang minimalng liczbe punktéw w wyniku oceny wedtug
kryteriow wyboru grantobiorcéw, Rada LGD, dokonuje ustalenia kwoty grantu.
Ostateczna wysoko$¢ grantu okreslana jest zgodnie z warunkami kwalifikowalnosci wskazanymi w wytycznych
podstawowych oraz wytycznych szczegdtowych, w tym z przystugujagcym danemu grantobiorcy poziomem
wspotfinansowania w wysokosci nie nizszej niz wskazana w ogtoszeniu o konkursie. Nie dotyczy to wysokosci
grantu na opracowanie koncepcji SV.
W sytuacji obnizenia kwoty grantu przez Rade, konieczne jest, przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu,
dostosowanie przez wnioskodawce wniosku o powierzenie grantu. Nie dotyczy to grantu na opracowanie
koncepcji SV.
Decyzje Rady LGD w zakresie ustalenia kwoty grantu nanosi sie na karte oceny zgodnosci z kryteriami wyboru
oraz ustalenia kwoty grantu danego wniosku.

§21
Na podstawie wynikdw oceny oraz decyzji w sprawie ustalenia kwoty grantu, Rada tworzy wstepng liste
rankingowa.
O kolejnosci na wstepnej liscie rankingowe]j decyduje suma uzyskanych punktéw przyznawanych na podstawie
kryteriéw wyboru operacji obowigzujgcych w ramach danego konkursu. Wnioski niespetniajgce okreslonych w
tym naborze miniméw punktowych nie zostajg wybrane.
Kolejnos¢ przystugiwania wsparcia jest ustalana od wniosku, ktéry uzyskat najwiekszg liczbe punktéw, do
whiosku, ktéry uzyskat najmniejszg liczbe punktéw, a w przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw przez
dwa lub wiecej wnioskéw, o kolejnosci na liscie decydujg kryteria rozstrzygajgce opisane w ogtoszeniu o
konkursie.
Niezwtocznie po posiedzeniu Rady, wstepna lista rankingowa jest publikowana na stronie internetowej LGD.



5. Na podstawie wstepnej listy rankingowej, do grantobiorcy przekazywana jest informacja o wyniku oceny.
Zawiera ona pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania do LGD .

6. Rada podejmuje uchwaty w sprawie wyboru grantobiorcéw do kazdego zadania, za wyjgtkiem wnioskéw
wycofanych. Na podstawie wszystkich uchwat w sprawie wyboru grantobiorcéw powstaje lista rankingowa.

7. Lista rankingowa publikowana jest na stronie internetowej LGD po wejsciu w zycie uchwat o wyborze
Grantobiorcow.

8. Termin wejscia w zycie tych uchwat okresla Rada LGD, biorgc pod uwage mozliwos¢ ewentualnego ztozenia
odwotan przez grantobiorcow.

9. Wnhnioskodawca, ktéry nie miesci sie w limicie Srodkéw na konkurs, otrzymuje status grantobiorcy rezerwowego,
pod warunkiem, ze zostat oceniony pozytywnie pod wzgledem formalnym, merytorycznym i uzyskat minimalng
liczbe punktow w kryteriach wyboru grantobiorcow.

10. Lista grantobiorcow rezerwowych zamieszczana jest na stronie internetowej LGD.

Odwotanie od decyzji rady

§22

1. Whnioskodawcy przystuguje prawo do odwotania od:
a) oceny merytorycznej w zakresie warunkow udzielenia wsparcia, albo
b) oceny merytorycznej w zakresie zgodnosci z kryteriami wyboru grantobiorcow, albo
c) ustalenia przez Rade LGD kwoty grantu nizszej niz wnioskowana.

2. Odwotanie wnosi sie w terminie do 7 dni od dnia opublikowania, na stronie internetowej LGD,wstepne;j
listy rankingowe;.

3. Odwotanie wnoszone jest w formie i w sposéb okreslony w ogtoszeniu konkursu. Odwotanie moze zostac
ztozone tylko jeden raz.

4. Za date wniesienia odwotania, uznaje sie jego faktyczny wptyw do biura LGD lub w systemie IT LGD. Wz6r
odwotania stanowi Zat. Nr 7 do procedury

§23
1. Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:
1) zostato wniesione po uptywie wskazanego terminu,
2) zostato wniesione przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy - wnioskodawcy,
3) nie zawierato pisemnego uzasadnienia.

2. Niezwtocznie po uptywie terminu na sktadanie odwotan, biuro LGD zawiadamia Przewodniczgcego Rady o
wptynieciu odwotan. W przypadku wptyniecia odwotania Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady w celu
rozpatrzenia odwotania.

3. Ponowne rozpatrywanie wniosku odbywa sie na podstawie kryteridw obowigzujgcych w danym konkursie
i tylko w tych elementach, ktérych dotyczy odwotanie.

4. Whniosek o powierzenie grantu, ktéry w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat liczbe punktéw
kwalifikujacych go do objecia wsparciem w danym konkursie, zyskuje prawo dofinansowania. Ten fakt moze
spowodowac przeniesienie wniosku o mniejszej liczbie punktéow z listy rankingowej na liste grantobiorcéow
rezerwowych.

5. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania, wigzgcego sie ze zmiang listy wnioskéw o powierzenie
grantow zgodnych warunkami udzielenia wsparcia lub wybranych grantobiorcéw, Rada uchwala zmieniong
liste. Niezwtocznie po zakonczeniu posiedzenia, Biuro LGD publikuje na stronie internetowej LGD liste
rankingowga wnioskéw o powierzenie grantéw zgodnych z warunkami udzielenia wsparcia ze wskazaniem,
ktore z nich mieszczg sie w limicie srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o konkursie na wybor grantobiorcow,
z uwzglednieniem wynikéw procedury odwotawczej.

6. Niezwtocznie po opublikowaniu ostatecznej listy rankingowe] Biuro LGD przekazuje wnioskodawcom pismo
informujgce o wynikach wyboru.

7. Decyzja Rady w sprawie odwotan jest ostateczna i nie przystuguje od niej kolejne odwotanie.

§24
1. LGD, po zakonczeniu procesu wyboru wnioskéw i uprawomocnieniu sie uchwat w sprawie wyboru
grantobiorcéw, informuje grantobiorce o wyniku oceny i wyboru, w tym o odmowie przyznania grantu z
podaniem jej przyczyn. Pismo w tej sprawie przygotowywane jest przez Biuro LGD na podstawie uchwat Rady
LGD.

Podpisanie umowy



§25
1. W celu realizacji zadania, LGD podpisuje z Grantobiorcg umowe o powierzenie grantu.
2. W przypadku, gdy grantobiorca nie stawi sie w wyznaczonym terminie na podpisane umowy, zostanie to
potraktowane jako odstgpienie od podpisania umowy.
3. Umowa o powierzenie grantu podpisywana jest przez osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy.
4. Wzdér umowy o powierzenie grantu stanowi Zatgcznik do ogtoszenia o naborze na wybér grantobiorcéw.

§ 28
1. Whnioskodawca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng ztozonego przez niego wniosku.
2. Dokumenty o ktérych mowa w ust. 1, udostepniane sg zgodnie z ustawg o dostepie do informacji publicznej .

§29
1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z konkursem na wybdr grantobiorcéw oraz oceng i wyborem
grantobiorcow, jest przechowywana i archiwizowana w Biurze LGD.
2. Ogtoszenia o konkursie na wybér grantobiorcéw, listy wnioskdw oraz inne dokumenty publikowane na stronie
LGD, podlegajg archiwizacji na stronie internetowej LGD.
3. Dokumentacja przechowywana jest przez LGD przez caty okres trwatosci projektow

Zatacznik nr 1 Rejestr ztozonych wnioskéw

Rejestr ztozonych wnioskéw w ramach naboru nr .........ceeenenenenes

FUNAUSZ: oo
PrzedsieWzi€Cie .....ccceeveeceeeveeseecereierienens
Termin sktadania wnioskdow: ...........cccueee.

Data i godzina Imie i Nazwisko / Whnioskowana
. Znak sprawy "
Lp. zfozenia LGD Nazwa Tytut operacji kwota pomocy
whiosku Whioskodawcy (PLN)
1
2

Miejscowos$¢, data, piecze¢ LGD ,podpis pracownika Biura LGD

Zatacznik nr 2 Rejestr intereséw cztonkéw rady

REJESTR INTERESOW CZtONKOW RADY
(IDENTYFIKACJA CHARAKTERU POWIAZAN Z GRANTOBIORCAMI)

Kod Cztonka Rady | REJESTR INTERESOW CZLtONKA RADY

Nazwisko: | Imig: | PRZEDSTAWICIEL:
Rejestr powigzan z potencjalnymi Grantobiorcami z tytutu przynaleznosci do grupy interesu
Grupa interesu to grupa jednostek potfaczonych wiezami wspdlnych intereséw lub korzysci, ktérej cztonkowie maja
Swiadomo$¢ istnienia tych wiezéw. Jej cztonkowie mogg bra¢ mniej lub bardziej aktywny udziat w artykulacji swoich
interesow wobec instytucji panstwa, starajgc sie wptyngé na realizacje tych interesow. Mogg to byé np. organizacje
branzowe, grupy producentéw. Przynaleznos¢ Cztonka Rady do grupy interesu powinna by¢ analizowana w kontekscie
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD, jej celow, przedsiewziec i grup docelowych oraz uwzglednia¢ powigzania branzowe.

Lp. | Okreslenie grupy interesu | Charakter powiazan (*)
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(nazwa instytucji/ organizacji)

1.
2.
Rejestr powigzan z potencjalnymi grantobiorcami z tytutu stosunku pracy lub zlecenia, cztonkostwa w organizacji, udziat
w organie kontrolnym lub wykonawczym, itp.
Nazwa firmy, instytucji,
organizacji

Lp. Charakter powigzan (**)

1.

Rejestr powigzan z grantobiorcami, ktdrzy faktycznie ztozyli wniosek do LGD o dofinansowanie operacji z tytutu
stosunku pracy lub zlecenia, cztonkostwa w organizacji, udziat w organie kontrolnym lub wykonawczym, itp.
Lp. Nazwa Grantobiorcami Tytut wniosku Data wptywu Charakter powigzan (***)
1.
2.
* Wpisac zgodnie z definicjg grupy interesu zawartg powyzej.
** Stosunek pracy lub zlecenia, cztonkostwo, udziat w organach kontrolnych lub wykonawczych, powigzania nieformalne itp.
*** Na podstawie ztozonych oswiadczen o bezstronnosci cztonka Rady

Zatacznik nr 3 Deklaracja bezstronnosci w procesie wyboru grantobiorcéw

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI W PROCESIE WYBORU GRANTOBIORCOW

Imie i nazwisko pracownika/ cztonka rady: ............cccceeeevieriereeenenn,
Znak sprawy/numer WniosKu: .............ccceeeeevereveeerenne

Tytut/ operacji: ........cccoevveevevevereerienn.

Imie i nazwisko/nazwa grantobiorcy: ...........ccooeveeeeireerenne.

OSWIADCZENIE
Charakter powigzan TAK NIE
Jestem grantobiorcg (ubiegam sie o dofinansowanie).
Jestem przedstawicielem grantobiorcy.
Jestem zwigzany z grantobiorcg stosunkiem bezposredniej podlegtosci stuzbowej.
Jestem z grantobiorcg spokrewniony/spowinowacony.
Jestem osobg fizyczng  reprezentujacg  przedsiebiorstwo  powigzane @z
przedsiebiorstwem reprezentowanym przez grantobiorce.
Oswiadczam, ze pozostaje w innych niz wskazane w punktach 1-5 relacjach, ktére
w sposéb istotny mogg rzutowaé na mojg ocene.
Jezeli zaznaczono rubryke TAK w pkt 6 prosze opisac rodzaj relacji z grantobiorca.

N S S Il el

6.

W zwigzku z powyzszym w mojej ocenie®:

- moge brac udziat w procedurze oceny i wyboru zadania.
- nie moge ocenia¢ w/w wniosku i wytgczam sie z procedury oceny i wyboru zadania.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci moggcej budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku o powierzenie grantu, zobowigzuje
sie do niezwtocznego jej zgtoszenia i wytgczenia sie z procesu oceny.

(miejscowosé, dnia) (podpis pracownika biura/Cztonka Rady)

! Niewtasciwe stwierdzenie skresli¢
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Zatacznik nr 3a Oswiadczenie o interesach i powigzaniach

OSWIADCZENIE O INTERESACH | POWIAZANIACH

Imie i nazwisko cztonka Rady
Funkcja petniona w Stowarzyszeniu
Reprezentowany podmiot

PESEL

NIP

Adres

Ja, nizej podpisany/podpisana podaje dane, zgodnie z stanem na dziern sktadania niniejszego os$wiadczenia,
pozwalajgce na weryfikacje moich powigzan w zwigzku z ocenianymi w przysztosci operacjami.
I. Petnione funkcja publiczne:

1. [ wdéjt/burmistrz/prezydent miasta

(o o113 PO
3. [Jcztonek rady gminy, rady powiatu, rady sejmiku wojewddztwa
OIS ettt st ste ettt ettt te e e et st saeere et b e ee e be e e e she st sueeneeneans
4. [Jsottys
(0] 013 OO OSSOSO PRRRPPRPTPRPIN
5. [l dyrektor, kierownik samorzagdowej jednostki organizacyjnej gminy lub powiatu
OIS uutreuertuerirteue st st et s st e st s st st s et s et ae e e n e ees

IIl. Informacje o aktualnym cztonkostwie oraz funkcjach (dziatalnosci) danej osoby (jesli dotyczy), np. w
stowarzyszeniach, Kotach Gospodyn Wiejskich itp.

Lp. | Nazwa Funkcja Adres NIP Regon KRS

I1l. Informacje o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej / dziatalnosci rolniczej (jesli dotyczy)

Lp. | Nazwa Funkcja Adres NIP Regon KRS

IV. Informacje o miejscu zatrudnienia oraz o zajmowanym stanowisku (jesli dotyczy)

Lp. | Nazwa Funkcja/ Adres NIP Regon KRS
stanowisko
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L] Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Lokalng Grupe Dziatania N.A.R.E.W. z siedzibg w Turosni Koscielnej
moich danych osobowych zawartych w FORMULARZU OSWIADCZEN O INTERESACH | POWIAZANIACH w zakresie
realizacji zadan statutowych. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

] Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg z celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujacych mi prawach.

Jednoczesnie oswiadczam, ze na dzien sktadania Oswiadczenia:

1. Nie jestem skazana/y prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umysinie.

2. Nie jestem pracownikiem Biura LGD, cztonkiem Zarzgdu LGD ani cztonkiem Komisji Rewizyjnej LGD.

3. Jednoczes$nie zobowigzuje sie do niezwtocznego, pisemnego informowania LGD o zmianie danych wskazanych w
niniejszym dokumencie oraz na wezwanie LGD.

Miejscowos¢, data

Podpis cztonka Rady LGD
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Zatacznik Nr 4 Indywidualna karta weryfikacji formalnej

Indywidualna karta weryfikacji formalnej

Numer naboru/konkursu:

Znak sprawy:

Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy:

Tytut operacji/wniosku:

1. Weryfikacja formalna

Weryfikacja po

Weryfikacja S
. S . wyjasnieniach
A Kryteria weryfikacji formalnej -~
TAK NIE ND UZUP. TAK NIE ND
1 Whiosek zostat ztozony w terminie i miejscu okreslonym w ogtoszeniu o naborze
2 Whiosek zawiera wszystkie wymagane zatgczniki
3 Whiosek i zatgczniki zostaty wypetnione we wszystkich wymaganych polach
2. Decyzja w sprawie wezwania do wyjasnien
Czy wnioskodawca jest wezwany do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw [ TAK (] NIE
Zakres i data wezwania (jesli dotyczy)
3. Decyzja w sprawie wyniku weryfikacji formalnej
] TAK (] NIE

Whiosek pozytywnie przeszedt weryfikacje formalng

Uwagi (jesli dotyczy)

Imie i nazwisko cztonka Rady LGD

Zatacznik nr 4a Karta weryfikacji formalnej

Karta weryfikacji formalnej

Numer naboru/konkursu:

Znak sprawy:

Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy:
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Tytut operacji/wniosku:

1. Weryfikacja formalna

Weryfikacja We.r yflk.aq.a o
. L ) wyjasnieniach
A Kryteria weryfikacji formalnej =0
TAK NIE ND UZUP. TAK NIE ND
1 Whniosek zostat ztozony w terminie i miejscu okreslonym w ogtoszeniu o naborze
2 Whiosek zawiera wszystkie wymagane zatgczniki
3 Whiosek i zatgczniki zostaty wypetnione we wszystkich wymaganych polach
2. Decyzja w sprawie wezwania do wyjasnien
Czy wnioskodawca zostat wezwany do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw [ TAK [ NIE
Zakres i data wezwania (jesli dotyczy)
3. Decyzja w sprawie wyniku weryfikacji formalnej
Whiosek pozytywnie przeszedt weryfikacje formalng o TAK -/ NIE
Uwagi (jesli dotyczy)
4. Zatwierdzenie karty weryfikacji formalnej
1) ZatW|er(j.Iz?n!e IK_arty ) @i 2l e e €19 Imie i nazwisko Przewodniczqgcego Rady podpis
uzupetnien (jesli dotyczy)
2) Zatwierdzenie Karty weryfikacji formalne;j Imie i nazwisko Przewodniczgcego Rady podpis

Zatacznik nr 5 Indywidualna karta oceny warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR.

Indywidualna karta oceny warunkow udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

Numer naboru/konkursu:

Znak sprawy:
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Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy:

Tytut operacji/wniosku:

1. Weryfikacja warunkdéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

Weryfikacja po

Weryfikacja SO
. . . . . , . wyjasnieniach
A Ocena warunkéw udzielenia wsparcia w zakresie zgodnosci z LSR -
TAK NIE ND UZUP. TAK NIE ND
1 Operacja wpisuje sie w Cel LSR zgodnie z ogfoszonym naborem.
2 Operacja realizuje co najmniej jeden wskaznik rezultatu dla tego celu
3 Operacja realizuje co najmniej jeden wskaznik produktu dla przedsiewziecia
4 Operacja spetnia inne warunki udzielenia wsparcia obowigzujgce w ramach danego naboru i
wynikajgce z Regulaminu naboru (jesli dotyczy)
5 Operacja nie bedzie realizowana przez osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z
wdrazaniem LSR (pracownicy LGD, cztonkowie Zarzadu LGD)/podmioty w ktdrych takie osoby
sq wspolnikami spotek prawa handlowego lub prowadza dziatalnos¢ w formie spotki cywilnej
Weryfikacja We_r yflk.aq.a -
’ ) ) ) o wyjasnieniach
B Ocena warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR w ramach PS WPR * -~
TAK NIE ND UZUP. TAK NIE ND
* Warunki Udzielenia Wsparcia bedg zgodne z dokumentacjg naboru wnioskéw
2. Decyzja w sprawie wezwania do wyjasnien
Czy wnioskodawca jest wezwany do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw [] TAK [J NIE

Zakres i data wezwania (jesli dotyczy)

1. Decyzja w sprawie wyniku oceny warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

Whiosek jest zgodny z warunkami udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

[1 TAK [1 NIE

Uwagi (jesli dotyczy)

Data, Imie i nazwisko cztonka Rady LGD
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Zatacznik nr 5a Karta oceny warunkoéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR
Karta oceny warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

Numer naboru/konkursu:

Znak sprawy:

Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy:

Tytut operacji/wniosku:

1. Weryfikacja warunkdéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

Weryfikacja Wer yflk.aq.a 2e
’ ) ) . ) o wyjasnieniach
A Ocena warunkéw udzielenia wsparcia w zakresie zgodnosci z LSR -
TAK NIE ND UZUP. TAK NIE ND
1 Operacja wpisuje sie w Cel LSR zgodnie z ogfoszonym naborem.
2 Operacja realizuje co najmniej jeden wskaznik rezultatu dla tego celu
3 Operacja realizuje co najmniej jeden wskaznik produktu dla przedsiewziecia
4 Operacja spetnia inne warunki udzielenia wsparcia obowigzujgce w ramach danego naboru i
wynikajgce z Regulaminu naboru (jesli dotyczy)
5 Operacja nie bedzie realizowana przez osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z
wdrazaniem LSR (pracownicy LGD, cztonkowie Zarzagdu LGD)/podmioty w ktérych takie osoby
sg wspolnikami spétek prawa handlowego lub prowadzg dziatalno$¢ w formie spétki cywilnej
Weryfikacja Wer yflk.aq.a -
, . ) . o wyjasnieniach
B Ocena warunkow udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR w ramach PS WPR* -
TAK NIE ND UZUP. TAK NIE ND
* Warunki Udzielenia Wsparcia bedg zgodne z dokumentacjg naboru wnioskéw
2. Decyzja w sprawie wezwania do wyjasnien
Czy wnioskodawca jest wezwany do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw [] TAK [J NIE
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Zakres i data wezwania (jesli dotyczy)

3. Decyzja w sprawie wyniku oceny warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR
Whiosek jest zgodny z warunkami udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR AR - NIE

Uwagi (jesli dotyczy)
Data, Imie i nazwisko cztonka Rady

4. Zatwierdzenie karty oceny warunkdéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

1) Zatwierdzenie Karty na etapie wezwania do uzupetnien (jesli dotyczy) Imie i nazwisko Przewodniczgcego Rady

podpis

2) Zatwierdzenie Karty oceny warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR Imie i nazwisko Przewodniczgcego Rady

podpis

Zatacznik Nr 6 Karta oceny wg lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcéw

Karta oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcéw

Numer naboru/konkursu:

Znak sprawy:

Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy:

Tytut operacji/wniosku:

KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW (SPECYFICZNE DO TYPU NABORU)

ZRODLO PRZYZNANA
KRYTERIUM WRAZ Z OPISEM PUNKTACJA WERYFIKACJI OCENA

UWAGI CZtONKA RADY

WYNIK OCENY ZADANIA WG KRYTERIOW WYBORU GRANTOBIORCOW

Operacja uzyskata tacznie: Pkt.

Oceniajacy (Cztonek Rady)
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Imie i nazwisko

Data, podpis

miejscowos¢, dnia......ccccvveeeee.

Zatacznik Nr 6a Karta oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcéow

(podpis Przewodniczacego Rady)

Karta oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia

Numer naboru/konkursu:

Znak sprawy:

Data wptywu:

Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy:

Tytut operacji:

1. Ocena wedtug lokalnych kryteriow wyboru operacji

Nazwa kryterium

Maksymalin
a liczba
punktow

Opis

Przyznana
ocena

Uzasadnienie oceny

1. NAZWA KRYTERIUM
(opis kryterium)

2. NAZWA KRYTERIUM
(opis kryterium)

Razem:

Maksymalna liczba punktow:
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Minimalna liczba punktow,
warunkujgca mozliwos¢
dofinansowania(jesli dotyczy)

2. Decyzja w sprawie przeprowadzonej oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru operacji

Czy wniosek osiggnat minimalng liczbe |7 TAK [0 NIE [] NIE DOTYCZY
punktow (jesli dotyczy)

Liczba uzyskanych punktéw  |......ess pkt.

Uwagi

3. Decyzja w sprawie ustalenia kwoty wsparcia

Rada ustala kwote wsparcia w wysokosci kwoty wnioskowanej I TAK NI

Rada ustala kwote wsparcia w wysokosci:

Uzasadnienie:
(uzupetnic jesli kwota wsparcia jest nizsza niz wnioskowana)

3. Zatwierdzenie karty oceny wedtug kryteriow wyboru operacji

Zatwierdzenie Karty oceny wedtug Imie i nazwisko Przewodniczgcego Rady podpis
kryteriéw wyboru operacji
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Zatacznik Nr 7 Odwotanie od decyzji Rady

ODWOLANIE OD DECYZJI RADY - WNIOSEK O PONOWNE ROZPATRZENIE WNIOSKU O POWIERZENIE
GRANTU

NUMER WNIOSKU O
POWIERZENIE GRANTU:

TYTUL ZADANIA:

Odwotanie - Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o powierzenie grantu wnoszony jest w zwigzku z negatywnym wynikiem oceny
operacji w zakresie /nalezy zaznaczy¢ wtasciwy kwadrat/

Zadanie uzyskato negatywna ocene zgodnosci z lokalng strategia rozwoju

Zadanie nie uzyskato minimalnej liczby punktéw, o ktérej mowa w art. 19 ust. 4 pkt 2 lit. b ustawy o RLKS tj. w ramach
L oceny spetnienia kryteriéw wyboru

Zadanie w dniu przekazania wnioskdw o powierzenie grantu, nie miesci sie w limicie srodkdw wskazanym w ogtoszeniu
L o naborze wnioskéw o powierzenie grantu

LGD ustalita kwote wsparcia nizszg niz wnioskowana

UZASADNIENIE DLA WSZCZECIA PROCEDURY ODWOtAWCZEJ:

NAZWA GRANTOBIORCY:

SIEDZIBA GRANTOBIORCY

ADRES KORESPONDENCYJNY (jezeli inny niz
wskazany powyzej)

TELEFON KONTAKTOWY:

ADRES E-MAIL:

WNOSZE O PONOWNE ROZPATRZENIE WNIOSKU O PRZYZNIE GRANTU PRZEZ RADE LGD

MIEJSCE: DATA: CZYTELNY
PODPIS:

POTWIERDZENIE ZtOZENIA WNIOSKU W DATA: CZYTELNY

BIURZE LGD PRZEZ PRACOWNIKA LGD PODPIS:
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Zatacznik nr 2 do uchwaty
nr Z/XV11/01/25 Zarzadu
Stowarzyszenia N.A.R.E.W. z dnia 12.01.2026r

PROCEDURA USTALANIA NIEBUDZACYCH WATPLIWOSCI INTERPRETACYJNYCH ORAZ ZMIAN KRYTERIOW
WYBORU GRANTOBIORCOW.

81
Zasady ogolne
1. Niniejsza procedura obejmuje ogdt regulacji, stanowigcych podstawe przygotowania przez LGD niebudzacych
watpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru grantobiorcéw w projektach grantowch oraz okresla zasady i tryb
ustalania lub zmiany kryteridow wyboru grantobiorcéw, ktére majg by¢ realizowane w ramach Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ na lata 2021-2027 Stowarzyszenia N.A.R.E.W.- Narwianska Akcja
Rozwoju Ekonomicznego Wsi

2. Procedura jest opracowywana przez Biuro LGD i zatwierdzana przez Zarzad Stowarzyszenia N.A.R.E.W.-
Narwianiska Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi

§2
Zasady ustalania kryteriow wyboru grantobiorcow

1. Kryteria wyboru grantobiorcow s opracowywane przez LGD na podstawie analizy wnioskéw ptynacych z
konsultacji spotecznych w ramach tworzenia LSR, diagnozy obszaru LSR i obowigzujgcych uwarunkowan prawnych.
2. Przyjmowane lub zmieniane Kryteria muszg zachowywaé zgodnos¢ z wymogami okreslonymi dla programoéw, w
ramach ktérych wystepuje finansowanie LSR.

3. Projekt Kryteriow wyboru grantobiorcow podlega konsultacjom spotecznym poprzez zamieszczenie ich na
stronie internetowej LGD co najmniej na 7 dni przed planowanym przyjeciem ich przez Zarzad LGD.

4. Uwagi do projektu Kryteriéw wyboru grantobiorcéw wnoszone sg poprzez zamieszczony na stronie internetowej
LGD formularz uwag lub bezposrednio w biurze LGD w godzinach pracy biura.

5. Zarzad LGD, po analizie wniesionych uwag uwzglednia je lub odrzuca przedstawiajgc stosowne uzasadnienie.
6.Kryteria wyboru grantobiorcow sg przedktadane do Zarzadu Wojewddztwa celem uzyskania akceptacji i
obowigzujg od dnia zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa.

§3
Zasady zmiany kryteriéw wyboru grantobiorcow
1. Zmiany kryteriow mogg nastgpi¢ w szczegdlnosci w przypadku:

1) zmian przepiséw prawa, ktdre majg wptyw na kryteria wyboru grantobiorcow ,

2) zmiany uwarunkowan spoteczno-gospodarczych obszaru LGD,

3) watpliwosci interpretacyjnych zwigzanych z oceng wnioskdw, wynikajgcych z przyjetych kryteriéw oceny,

4) wezwania Samorzadu Wojewddztwa,

5) koniecznosci osiggniecia wskaznikéw zatozonych w LSR,

6) uzyskanych informacji i opinii od lokalnych spotecznosci, zebranych podczas przeprowadzanych przez LGD
dziatan komunikacyjnych (spotkan, warsztatéw, szkolen itp.)

2. Zinicjatywa zmian w lokalnych kryteriach wyboru operacji moze wystgpic:
1) grupa minimum 3 cztonkéw Rady ,

2) Zarzad LGD,

3) przewodniczacy Rady, w zwigzku z watpliwosciami interpretacyjnymi w czasie oceny grantobiorcéw przez Rade,
3. Whniosek o zmiane lokalnych kryteridw wyboru grantobiorcéw powinien zawierac:

1) oznaczenie dziatania i typu projektu, w ramach ktérego zmienia sie lokalne kryteria wyboru,

2) nazwe aktualizowanego, likwidowanego lub nowego kryterium, maksymalng liczbe punktéw przyznawanych za
to kryterium, mozliwosci wyboru odpowiedzi wraz z odpowiadajgcg im punktacjg.
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4. W przypadku koniecznosci zmian lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcéow wynikajgcych z uwag wniesionych
przez Zarzad Wojewddztwa Ilub wynikajacych ze zmian przepiséw prawa, zmian redakcyjnych badz
uszczegotowienia opisu kryteridw, dopuszcza sie przyjecie tych kryteriow uchwatg Zarzadu LGD bez potrzeby
przeprowadzania konsultacji spotecznych wskazanych w § 2 ust. 3.

§4

Konsultacje spoteczne zmiany kryteriéw wyboru grantobiorcow

1. Wniosek o zmiane kryteridw wyboru grantobiorcéw podlega zaopiniowaniu przez Rade LGD.

2. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady LGD, wniosek o zmiane kryteriéw wyboru grantobiorcow jest poddawany
konsultacjom spotecznym zgodnie z postanowieniami § 2 ust.3i4 .

3. Aktualne kryteria wyboru grantobiorcéw sg publikowane na stronie internetowej LGD oraz udostepniane w
formie papierowej w biurze LGD.
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